附件：2.2025年蚌埠康源生态环境科技有限公司招聘计划表（公告二）
	序号
	需求岗位
	需求人数
	资格条件
	薪资范围

	1
	仪表技师
	1
	1.大专及以上学历，年龄40周岁以下（依据危废或工业企业设备机械维修经验可适当放宽）；
2.具有危废行业或工业企业仪表运行、维护2年及以上工作经验；
3.具备独立处理常规仪表、调节阀、变送器等仪表设备运行故障的能力；
[bookmark: _GoBack]4.责任心强，安全意识强，工作细心严谨，沟通能力强，团结队伍；
5.能接受倒班。
	7-10万/年

	2
	危废运输调度
	1
	1.大专及以上学历；
2.年龄35周岁以下；
3.熟练使用各类办公软件；
4.有相关车辆调度管理经验；
5.责任心强，安全意识强，工作细心严谨，沟通能力强，团结队伍；
	6-8万/年

	3
	业务经理
（驻外）
	2
	1.本科及以上学历；
2.化学、化工、环境科学与工程、市场营销等相关专业；
3.年龄35周岁以下；
4.熟悉化学、化工、环保知识或具有相关工作经验；
5.有良好的谈判能力、语言表达能力和团队协作能力；
6.有驾驶证、可接受不定期出差。
	底薪+提成

	4
	物化
工程师
	1
	1.大专及以上学历；
2.化学、化工、环境等相关专业；
3.年龄35周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；
4.3年以上物化生产经验；
5.责任心强、安全意识强、工作细心严谨。
	面议

	5
	预处理
工程师
	1
	1.大专及以上学历；
2.化学、化工、环境科学与工程等相关专业；
3.年龄35周岁以下（条件优秀者可适当放宽）；
4.熟悉环境保护法及化工行业相关法律法规、相关国家标准及技术规范；
5.具有3年以上危废库房管理和预处理工作经验；
6.具有环保、化学、安全工程师职称的优先；
7.责任心强、安全意识强、工作细心严谨。
	面议



